
 

 

                 St. Elisabeth-Pflege GmbH 
 

 

Paulusheim    St. Clara    St. Franziskus    St. Anna 

 Tagespflege Paulusheim    Tagespflege Schinkel  Tagespflege St. Angela   

  Tagespflege Voxtrup  Caritas-Pflegedienst   
 

 

Stellenausschreibung 

Ausbildung zum Hauswirtschafter:in ab dem 01.08.2025 

(m/w/d) 
 

Deine Aufgaben. 
 In dieser Ausbildung bekommst du Einblicke in die Speisenzubereitung, Lager-haltung, 

Haushaltsführung, Warenkunde und Wäschepflege und lernst, eine komfortable und 
freundliche Umgebung für unsere Bewohner*innen zu schaffen. 

 Du wirst in die  Zubereitung von Speisen unter Berücksichtigung regionaler, saisonaler, 
nachhaltiger und ernährungswissenschaftlicher Aspekte durch ein professionelles Team 
eingeführt.. 

 Mit Deinem Gespür für anlassbezogene Dekoration gestaltest du unsere 
Veranstaltungsräume und sorgst für ein einladendes Ambiente, das unseren Gästen im 
Gedächtnis bleibt. 

 Als Teil unseres Teams kümmerst du dich um die tägliche Versorgung unserer 
Bewohner*innen. Dazu gehören u.a. das Zubereiten und Servieren von Speisen und 
Getränken sowie das Ausrichten von Festen und Feiern. 

 In unserer professionellen Wäscherei lernst du den Umgang mit den Maschinen kennen 
und sorgst für einen reibungslosen Ablauf bei der Versorgung unserer Bewohner*innen. 

 
Das bringst du mit: 

 Du bist eine Person, die Freude am Umgang mit Menschen hat? Dann bist du bei uns 
genau richtig. Bei uns kannst du deine sozialen Fähigkeiten voll entfalten und in einem 
lebendigen Arbeitsumfeld einbringen. 

 Du bringst nicht nur Engagement, Eigeninitiative und Motivation mit, sondern möchtest 
selbstständig Lösungen entwickeln. Wir fördern deine Initiative und bieten dir Raum, eigene 
Ideen umzusetzen. 

 Du bist ein kommunikativer Mensch und fühlst dich im Team zu Hause? Perfekt! Bei uns 
arbeitest du mit Gleichgesinnten. 

 Deine serviceorientierte Denkweise, deine freundliche Art und dein gepflegtes 
Erscheinungsbild machen dich zum perfekten Botschafter unseres Teams. 

 
Wir bieten dir: 

 Eine interessante, verantwortungsvolle Aufgabe 

 Einen vielseitigen Tätigkeitsbereich innerhalb eines multidisziplinären, professionellen und 
motivierten Teams  

 Ein Entgelt nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)  

 30 Urlaubstage 

 5 Bildungsurlaubstage 

 Möglichkeit zur beruflichen Weiterbildung und entsprechende Fortbildungen  
 

Richte deine schriftliche Bewerbung bitte an: 
 
St. Elisabeth Pflege GmbH  
Personalverwaltung                                     
Magdalenenstr. 49  Tel: 0541/33880-125     

49082 Osnabrück  E-Mail: personalverwaltung@st-elisabeth-pflege.de     

 


